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RELAZIONE del COLLEGIO SINDACALE al BILANCIO al 31/12/2013.   

Signori soci,  

i Sindaci, nell’espletamento del mandato loro affidato all’assemblea dei soci, hanno 

provveduto, come risulta dal libro verbali del collegio sindacale, ad eseguire tutti i 

controlli previsti dalla vigente normativa. 

Avendo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, i sindaci hanno verificato 

la regolare tenuta della contabilità e la rispondenza delle scritture contabili ai valori 

iscritti in bilancio. 

I Sindaci hanno esaminato il bilancio che gli amministratori hanno trasmesso. 

Esso è composto dalla situazione patrimoniale, dal conto economico e dalla nota 

integrativa. 

Le risultanze del Bilancio si compendiano nei seguenti valori: 

Stato Patrimoniale  

Attività                                        euro  277.764 

Passività e Fondi                         euro  276.362 

Risultato di esercizio                  euro       1.402 

Conto Economico  

Valore della Produzione                 euro  219.676 

Costi prod.rett. con partite straord.             euro  218.274 

Risultato di esercizio                   euro      1.402       



Il collegio ha proceduto alla verifica del bilancio ed ha riscontrato la corrispondenza 

con i dati contabili. 

Con riguardo ai criteri di valutazione seguiti nella redazione del bilancio il collegio 

evidenzia in particolare che: 

 La valutazione delle varie voci è fatta secondo prudenza e nella prospettiva 

della continuazione dell’attività; 

 I costi e i ricavi sono imputati secondo il principio di competenza economico-

temporale ad esclusione delle imposte e tasse che sono iscritte in base al 

principio di cassa; 

 Il costo di acquisto dei beni materiali ed immateriali trova rappresentazione 

contabile fra le attività di stato patrimoniale, cui corrisponde, fra le passività il 

relativo fondo di ammortamento; il processo di ammortamento viene effettuato 

secondo i coefficienti determinati dalla normativa fiscale in quanto ritenuti 

rappresentativi della residua stimata utilità dei beni; 

 I crediti sono iscritti al presumibile valore di realizzo; 

 I debiti sono esposti al loro valore nominale, eventualmente rettificati in 

occasione di successive variazioni; 

 Il fondo T.F.R. è costituito dagli accantonamenti determinati sulla base delle 

vigenti disposizioni contrattuali  e di legge e rappresenta l’effettiva passività 

maturata nei confronti del personale dipendente comprese le rivalutazioni 

effettuate sulla base dei coefficienti ISTA; l’ammontare del fondo è rilevato al 

netto degli acconti erogati e delle quote utilizzate per le cessazioni del rapporto 

di lavoro intervenute nel corso dell’esercizio e rappresenta il debito certo nei 

confronti dei lavoratori dipendenti alla data di chiusura del bilancio; 

 I ratei e risconti rappresentano quote di costi e ricavi che vengono imputate al 

bilancio secondo il criterio della competenza economico-tempeorale;  

 Gli accantonamenti  sono stati effettuati secondo il prudente apprezzamento 

degli amministratori e sono stati inoltre concordati con noi collegio sindacale 

vista la documentazione amministrativa di cui si è potuto stati inoltre 

concordati con noi collegio sindacale vista la documentazione amministrativa 

di cui si è potuto prendere visione.  

Alla luce di quanto relazionato, il collegio sindacale suggerisce di: 

In riferimento all’approvazione del piano industriale 2014-2016 con delibera del Consiglio 

Provinciale di Napoli n.152 del 30/12/2013, superata la fase iniziale di start-up è opportuno 

monitorare i tempi  gestionali con  verifiche mensili sull’andamento aziendale, al fine di 



accelerare i tempi dell’ utilizzo a regime di tutti i fattori della produzione per giungere nei 

tempi brevi  ad una gestione efficace ed efficiente.  

Il costante monitoraggio è necessario ad evitare un eventuale squilibrio economico-

finanziario con conseguente aggravio di costi e potenziale mancato realizzo dell’obiettivo 

prefissato.  

 

     Vi proponiamo quindi l’approvazione del bilancio e del relativo conto profitti e perdite 

nelle risultanze che Vi verranno esposte e la devoluzione dell’utile come proposto dal 

consiglio di amministrazione.  

Data,  25/03/2014 

I Sindaci  

Dr. Massimo Iodice  

Dr. Giovanni Granata       

Dr. Rosario Visone  

 

 

         


